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VISEO : Partenaire FormationidesiENIrEprisesNormandesietiRiCardes’

Proximite

CCI LITTORAL
NORMAND-PICARD

Organisme de formation de la CClI Littoral Normand-Picard et administré par des Dirigeants d’entreprises /3
locales, VISEO a pour mission de contribuer au développement économique du territoire. C’

Implanté au cceur de la vallée de la Bresle, a la frontiere de la Normandie et des Hauts-de-France, VISEO facilite, par sa
proximité géographique et son expertise, la réalisation d’actions de formation pour les entreprises Normandes et

Picardes. r\
Avec pour objectif de répondre aux besoins en compétences des entreprises, notre centre propose également des

formations qualifiantes pour les demandeurs d’emploi. A ce titre, VISEO EMPLOI FORMATION organise des actions

financées par la Région Normandie, la Région Hauts-de-France et les agences du Pole Emploi.

Normandie : VISEO - ZI des Marais - 76340 BLANGY-SUR-BRESLE REGION Région

NORMANDIE Hauts-de-France

Hauts-de-France : VISEO - 13, rue Chevallier de la Barre - 80100 ABBEVILLE

VISEO vous propose une offre de formation riche de plus de 200 programmes de formation dans 15
domaines d’expertise différents. Pour suivre I'évolution du contexte économique, des méthodes de travail et des
réglementations, nos formations sont constamment actualisées par nos équipes pédagogiques.
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Notre équipe est constituée d’hommes et de femmes d’expérience ayant pour objectifs la performance de vos salariés TESTEUR CACES®

et la réussite de vos projets. Centre de Passation

Cambridge English
VISEO bénéficie de la Certification AFNOR Centre testeur CACES®, de ’habilitation INRS en SST et de centre de passation AFNOR CERTIFICATION BU LATS
des tests BULATS pour I'anglais. e

o P N e
Flexipllite _ _ _ . o ,

VISEO organise des formations en interentreprises tout au long de I'lannée. Ainsi en 2017, 115 sessions ¢ "
sont proposées dans le cadre de notre planning interentreprises. Certaines actions peuvent bénéficier d'un financement

OPCALIA dans le cadre de ses actions collectives. OPCALIANA

Nos équipes pédagogiques interviennent également sur votre site entreprise pour analyser vos besoins, vous proposer PROMOTEUR DE COMPETENCES
des solutions et assurer des formations en intra-entreprise. A ce titre, nous nous adaptons a votre organisation
(contexte, horaires, etc.) afin de délivrer des formations dont le but est de répondre a vos objectifs opérationnels. Parce
que vous étes unique, nous vous apportons les réponses qui vous correspondent.

Actions collectives

Au-dela de nos formations présentées au catalogue qui répondent aux besoins du plus grand nombre, nous concevons a
votre demande des formations sur-mesure : 'ingénierie pédagogique est notre métier.

Vos problématiques et les exigences du terrain conduisent nos actions, ainsi notre équipe administrative a pour mission
de trouver la solution la plus pertinente adaptée a vos besoins pour organiser chaque session de formation dans les
meilleures conditions.

T

VISEO est membre de I'association Glass Vallée qui regroupe les entreprises du cluster mondial du flaconnage de luxe. )

www.viseo-formation.fr
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VISEQY

Domaine

Intitulé de formation
CACES®R389 - Chariots automoteurs cat 1-3-5

CACES® CACES®R386 - PEMP Nacelle 3B et/ou 1B

Formation des Sauveteurs Secouristes du Travail
MAC SST (recyclage SST)

BO HOV - initiale / recyclage

BE Manceuvre - initiale

BS -initiale

BE Manceuvre - recyclage

Tél: 02 32 97 47 00

Non-électriciens

Habilitation BS - recyclage

electrique BR - initiale

NF C18-510 B1V/B2V/BC -initiale

+ Module Haute Tension (H1, H2 V ,HC)

BR - recyclage

Electriciens

B1V / B2V /BC-recyclage

+ Module Haute Tension (H1, H2 V. ,HC)

Réussir sa 1°® fonction de manager

Manager et motiver une équipe
Management

E-marketing

Tuteur interne

conseil@viseo-formation.fr

Gérer son temps et ses priorités
Développer son CA avec le E-marketing

Développer sa visibilité avec les réseaux sociaux

courriel

Optimiser le référencement de votre site internet
Word-Excel-Windows (débutants)

Excel - Niveau 1

Bureautique

Excel - Niveau 2 (perfectionnement)

PowerPoint

Gestion des Stocks Informatisée

CAP Opérateur/trice Logistique

Logistique

Sécurité Titre pro : Agent de SQreté et de Sécurité Privée

Décorateur sur verre

www.viseo-formation.fr

Tri de verre

SRRy ULy s formations

. . A partir du
® m- -2-4-8-
CACESRRS72m SEnEins dechantencat 12,4 59 ---- 09/05 -

Janvier Février Mars Avril Mai Juin

Une session par semaine (toute I'année - sauf au mois d'ao(t)
27/02- 02/03 24-27/04 - 12-15/06

06/03 19/06

06-07/03 19-20/06

06+08/03 19+21/06

09-10 mat/03 22-23 mat/06

09-10 a-m/03 22-23 a-m/06

Formation initiale et renouvellement

enjnterentreprises

Septembre Octobre Novembre | Décembre | Prix HT/jr| Durée

Selon nb catégories & exp

9-12/10 - 4-7/12 150 € 3adjrs
- A partir du 17/11 Selon nb catégories & exp

29-30/05 + 01/06

02/06

13-14 mat/03 26+27 mat/06

13-14 a-m /03 26+27 a-m/06

15 mat /03 28 mat /06

13 au 16/06

12/06

13/06

14 06

19-21/06

21-22/06

26-27/06

02/06

12 au 14/06

28 septembre 2017 au 28 mai 2018

02 janvier au 16 mai 2017

2017

23 janvier au 24 m

L
-
- 23/10 20/11 11/12 95 € 7h
B woe | ir
- 23-24/10 150 € 2jrs
- 23+25/10 150 € 2jrs
- 26-27 mat 150 € 1,5jrs
- 26-27 a-m 150 € 1,5jrs
11-12-13/12 150 € 3jrs
[EBPEVVVN 150 € 3jrs
15/12 150 € 1jr
13+14 mat/11 150 € 1,5jrs
13+14 a-m/11 150 € 1,5jrs
15 mat/11 150 € 0,5jr
245¢€ 4jrs
290 € 2jrs
245¢€ 1jr
245 € 1jr
225€ 1jr
225¢€ 1jr
225 € 1jr
20-22/11 150 € 3jrs
22-23/11 150 € 2jrs
27-28/11 150 € 2jrs
07/11 150 € 1jr
- 230€ 3jrs
28 septembre 2017 au 28 mai 2018 F ’I’;"r’;‘;‘jf:f 10 mois
I Ay A e
Nous consulter Financé par| 3 mois
la région
Picardie 2 mois

CACES®
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Incendie

Logistique Perf. Indust
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Nbre de catégories Prix HT/pers Dates en interentreprises

1- Transpalettes a

|

Prévention

conducteur porté et Initiale ajrs 490 € Une session est organisée A
préparateur s de Une catégorie chaque semaine de I'année 2
9]

commandes au sol 1.30u5 o

: oo o . 2
d’une levée inférieure Renouvellement 3irs sice Lieu : Blangy-sur-Bresle (ou sur votre site) £
ou égale a 1 métre

N Les plus VISEO :

3 - Chariots elévateurs nitiele >irs 600€ * Une session par semaine
en porte a faux de Deux catégories i T
capacité inférieure ou 13 1.5 ou 3-5 * Un engin par stagiaire
égal:.e a 6 tonnes (?t ' Renouvellement 3jrs 430€ * Qualité pédagogique
chariots embarqués) reconnue par nos clients
5 - Chariots élévateurs Initiale 3irs 720 €

a mat rétractable (et
chariots a prise bi ou

multidirectionnelle a 1,3et5 TESTEUR CACES®)

Trois catégories

prise latérale, a poste Renouvellement 3jrs 540 € o
de conduite élevable) T
k7
oo
3] g
- |
- - n- - .
L . - ——— | ey
Chariots automoteurs Intra entreprise ou groupe dédié

Catégorie 2

Management

Chariots tracteurs et a plateau
porteur de capacité inférieure a Formation initiale ou renouvellement
6 tonnes

Catégorie 4
Chariots élévateurs en porte a

faux de capacité > a 6 tonnes Prix selon nomk?r? etniveau . VISEO

des stagiaires ZI d ]
es marals

Déplacement, chargement, 76340 BLANGY-SU R-BRESLE

transfert de chariots Site entreprise (intra) 1. .

sans activité de production ou centre VISEO T . 02 32 97 47 00 Fax . 09

e enance: conseil @viseosformation.fr
Www.viseo-formation.fr

Bureautique

(et chariots spéciaux)

Catégorie 6

Langues

- * Association loi 1901=N22376'020 °SIRET 399 601 186 00030



CACES® R386 P.E.M.P

¥
CACES®

PEMP (nacelles) Catégories Niveau Durée Prix / jr HT / pers

Catégorie 3B

Utilisation en continu : Formation initiale 150¢

Possibilité de déplacer le
chassis porteur une fois la
plate-forme de travail en
hauteur avec élévation
multidirectionnelle

(Pour une catégorie)

Renouvellement

afag

TESTEUR CACES®

Catégories
1B-3A-3B

Catégorie 1B

Utilisation a poste fixe : Formation initiale

Déplacement du chassis
porteur impossible une fois
la plate-forme de travail en
hauteur avec élévation
multidirectionnelle

Renouvellement

. R

Catégories

PEMP (nacelles) Intra entreprise ou groupe dédié

Catégorie 3A

- . Formation initiale et renouvellement
Utilisation en continu :

Possibilité de déplacer le
chassis porteur une fois la
plate-forme de travail en
hauteur avec élévation
suivant un axe vertical

Selon nombre et niveau
des stagiaires

Site entreprise (intra)
ou centre VISEO

Catégorie 1A

Utilisation a poste fixe :
Déplacement du chassis
porteur impossible une fois
la plate-forme de travail en
hauteur avec élévation
suivant un axe vertical

e L B |
L g, SRS
LN 5.9 N O P H 2 A c1at|op loi 1“)1—N

CACES ® R386 PEMP
Formation et tests inclus
Validité 5 ans

’207676— N°SIRET 399 601 186 00030

Dates en interentreprises

5 sessions en interentreprises :
» 27 février au 02 mars 2017
» 24 au 27 avril 2017

» 09au 12 juin 2017

» 09 au 12 octobre 2017

» 04 au 07 décembre 2017

(autres dates sur demande pour un groupe
ou en intra entreprise)

VISEO
Z| des marais

76340 BLANGYsSUR-BRESLE
Tél: 0232974700 Fax:09
< conseil@viseo-formation.fr
Www.viseo-formation.fr

Prévention

Incendie

~Q
b=

Langues Bureautique  Management Logistique Perf. Indust

Verre



CACES®

\

€

Prévention

Catégories
£ Validité 10 ans

Catégorie 1

Tracteurs et petits engins mobiles, Catégorie 3

tracteurs agricoles <6t —— . e Y Bouteurs
Minichargeuses , motobasculeurs, o— - 3 Tracteurs a chenilles
petits compacteurs < 4.5t - \ T : Pipe layer

Machines a peindre

Incendie

Catégorie 5
Catégorie 2 : \ Finisseurs
- Machines a coffrage glissant
Gravillonneurs
Répandeurs de chaux
Pulvimixers
Fraiseuses

Pelles

Engins de fondations spéciales
Engins de forage

Engins de travaux souterrains

Perf. Indust

Catégorie 4 Catégorie 6

Chargeuses Niveleuses
Chargeuses-pelleteuses b

Logistique

Catégorie 8
Tombereaux = Catégorie 7
Décapeuses : “ : 1 Compacteurs
Tracteurs agricoles > 50 cv TSN ) i

\EREECI )

Bureautique

R y Catégorie 10
Catégorie 9 -5’."*' ~ o Déplacement, chargement,
Chariots élévateurs de chantier = . ' B¢ [l transfert d’engins sans activité
ou tout terrain ., de production (porte engins).
Maintenance
Démonstrations . Essais.

Langues

1% session : A partir du 09 mai 2017 2°™ session : A partir du 17 novembre 2017 et Durée: selon niveau et nombre de catégories

Durée: selon niveau et nombre de catégories Lieu: Blangy-sur-Bresle (ou votre site) || ~Seaw |jeu: votre site entreprise avec mise a disposition des engins




CACES®

g g - \
CACES® R390 Grue auxiliaire CACES? RIJm Srus movilas B

Prévention

Validité : 5 ans

CACES® R383m - Grues mobiles

CACES® R390 - Grues auxiliaires de chargement

1A - Treillis sur porteurs et treillis automotrices / 1B - Télescopique sur porteurs et
télescopique automotrice / 2A - Treillis sur chenilles /2B - Télescopique sur chenilles
Sur site entreprise - Durée et prix selon niveau d’expérience | 2C - Treillis sur chenilles

CACES® unique pour tous les types de grues auxiliaires

Logistique

Management

|-
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Langues

P Utilisation de gerbeurs et transpalettes électriques a conducteur accompagnant

» Formation de formateur interne R366

e e
MW .VISeOo= cﬁm/on.fr Association loi 1901 — N°23 76 0207676 — N°SIRET 399 601 186 00030



CACES®

Prévention

Habilitation INRS N° 1403/2011/SST-1/14

Incendie

Prix HT / pers

» Formation des Sauveteurs Secouristes du Travail (formation initiale) 175 € 20-21 février / 24-25 avril / 19-20 juin
16-17 octobre / 04-05 décembre 2017

P MAC SST - Maintien et Actualisation des Compétences des Sauveteurs 27 tévrier / 26 avril / 20 mai / 26 juin / 23 octobre
Secouristes du Travail (recyclage SST) 20 novembre / 11 décembre 2017

-
(%]
2

©
=

[P,
|©
(&)

a

Logistique

Port des Equipements de Protection Individuelle (E.P.I) m Echafaudage m

» Echafaudage roulant - R457 : montage, utilisation et
démontage

JI'

\EREECI )

P Travail en hauteur : port du harnais de sécurité et prévention des chutes 1ljr

- Echafaudage de pied (fixe) - R408 : montage, utilisati
» Vérificateur Interne E.P.I 1jr > Ec ?au age de pied (fixe) - montage, utfisation
et démontage

Sécurité au poste de travail m Sécurité au poste de travail m

) . » Formation des membres du CHSCT )
P Gestes et postures / Manutention manuelle ljr ) y » 3/5jrs
(entreprises de - 300 salariés / + 300 salariés)

2jrs

Bureautique

Langues

Formation de groupe sur site entreprise (ou site VISEO) - Nous consulter

Association loi 1901 — N°23 76 0207676 — N
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Prévention

N
Lutte incendie Equipier de Premiere Intervention m Prix et dates

» EPI - Equipier de Premiére Intervention (initiale) 5h Nous consulter %
=
- ()
EQUIPIER I
PREMIERE » EPI - Equipier de Premiére Intervention (recyclage) 4h Recyclage EPI:
INTERVENTION formation aussi souvent que
nécessaire
» Manipulation extincteurs (tout public) 2h
Evacuation / Alarme incendie :
exercice tous les 6 mois

» Formation Moniteur Interne EPI 2jrs

Agent SSIAP1 - Service de Sécurité Incendie

. g : Prix et dates
et d‘Assistance a Personnes - Niveau 1

Surveillance incendie

Perf. Indust

» Dipldme SSIAP1 10 jrs

Nous consulter

Logistique

» Remise a niveauSSIAP1 3jrs

A2SP : Agent de Sécurité et Saretée Privée

\EREECI )

P Titre professionnel A2SP 4,5 mois 02 janvier au 16 mai 2017

Bureautique

L -

Domaines Textes de loi

Article R4227-28 et 39 du Code du T. - Arrété du 25 juin 1980
modifié (ERP) - Arrété du 30 décembre 2011 (IGH)

6 VISEO
, Zl des marais
v, Z,§40 BLANGY-SUR-BRESLE

Tel02 47 00 Fax:09
Articles R4227-39 , R4227-28 et R4141-11 @ CO@Gi Seo-formatiOﬂ .fr

' WWW. VIS o-formation.fr

Langues

EPI (incendie)

Chargé d'évacuation,
guide et serre-file

01186 00030




Exécutant

BO HO
Chargé de chantier

HOV Exécutant ou
Chargé de chantier au
voisinage

BE Manceuvre
Chargé de manceuvre

BS

Chargé d’intervention, de
raccordement et de
remplacement BT

www.viseo-formation.fr

Réaliser des travaux d’ordre non électrique
dans un environnement électrique

Réaliser ou diriger des travaux d’ordre non
électrique dans un environnement électrique

Réaliser (pour I'exécutant) ou diriger (pour le
chargé de chantier) des travaux d’ordre non
électrique dans le voisinage électrique

Réaliser des opérations conduisant a un
changement de la configuration électrique de
I'installation

Réaliser des interventions de remplacement
et de raccordement BT :

- Change a I'identique d’une lampe et de ses
accessoires, d’une prise ou d’un interrupteur
- Réarme une protection (disjoncteur...)

- Réalise la mise hors tension pour son
compte

ge trayvauxi

- Dératisation d’un local électrique
- Elagage

- Terrassement

- Ravalement, couverture

- Démolition, construction

- Elagage d’arbre

Mettre hors tension un
équipement, une machine-outil

- Raccordement d’un volet roulant
électrique

- Travaux de peinture avec dépose
de I'appareillage

- Réenclenchement d’un relais
thermique d’une machine-outil

Initiale /
recyclage

7h

Initiale /
recyclage
9h

Initiale /
recyclage

7 h (B0 inclus)
Initiale

2jrs

Recyclage

15jrs

Initiale

2jrs

Recyclage

15jrs

Association CINEUIEEFSWENPIVEVERINESIRES 09 601 186

06 mars 2017

19 juin 2017

23 octobre 2017

06 + 07 mars 2017
19 + 20 juin 2017
23 + 24 octobre 2017

09 +10 (matin) mars 2017
22 + 23 (matin) juin 2017
26 + 27 (matin) octobre 2017

06 + 08 mars 2017
19 + 21 juin 2017
23 + 25 octobre 2017

09 +10 (apres-midi) mars 2017
22 + 23 (aprés-midi) juin 2017
26 + 27 (apres-midi) octobre

: périodicité recommandée 3 ans

Bureautique  Management Logistique Perf. Indust icité Incendie Prévention CACES®

Langues




Titre d’habilitation’
=l ECTHCIENS!

BR

Chargé d’intervention,
de remplacement et de
dépannage BT

BC/HC
Chargé de consignation

B1/H1
Exécutant électricien
B1V/H1V

Exécutant électricien
au voisinage

B2/ H2
Le chargé de travaux

B2V / H2V

Le chargé de travaux
au voisinage

B2V Essai / H2V Essai
Chargé de travaux et
d’essai au voisinage

BE / HE Mesurage
Chargé de mesurage

BE / HE Vérification
Chargé de vérification

BE / HE Essai

Réaliser des interventions d’entretien et de
dépannage BT

- Intervient et dépanne sur défaut

- Effectue des mesurages et des réglages

- Réalise la consignation sur son compte

Réaliser la consignation (en 1 ou 2 étapes) d’une
installation électrique et établit I'attestation de
consignation

Réaliser des travaux d’ordre électrique dans un
environnement électrique

Réaliser des travaux d’ordre électrique dans le
voisinage électrique

Diriger des travaux d’ordre électrique dans un
environnement électrique

- Encadre et surveille ses exécutants

- Délimite et met en place le balisage de la zone de travail

Diriger des travaux d’ordre électrique dans le
voisinage électrique

- Encadre et surveille ses exécutants

- Délimite et met en place le balisage de la zone de travail
- Réalise la 2éme étape de la consignation et/ou les
opérations complémentaires

Diriger des travaux d’ordre électrique dans le
voisinage électrique

- Encadre et surveille ses exécutants

- Délimite et met en place le balisage et la zone de travail

- Réalise la consignation et les opérations complémentaires
dans le cadre de ses essais

Réaliser des opérations de mesurage électrique

Réaliser des opérations de vérification électrique

Réaliser des opérations d’essais dans un laboratoire
ou sur une plate forme dédiée

- Maintenance d’une armoire avec remplacement de
variateur, moteur, sonde, contacteur...
- Connexions avec présence tension sous conditions

[ Prix HT : 150 €/ jr / pers ]

BC : consignation d’une armoire BT (HC armoire HT)

- Cablage électrique d’armoires consignées
- Tirage de canalisations électriques

- Cablage électrique d’armoires dans le voisinage de
PNST
- Mise en place de nappes isolantes en BT

- Cablage électrique d’armoires consignées
- Tirage de canalisations électriques

- Cablage électrique d’armoires dans le voisinage de
PNST
- Mise en place de nappes isolantes en BT

Mise en ceuvre, avec essais, de groupes électrogenes

- Mise en ceuvre d’'un wattmetre, d’un varmetre, d’un
analyseur d’harmoniques ...

- Vérifications périodiques des installations électriques
conformément aux textes en vigueur.

- Essais électriques d’un transformateur, d’'un moteur
(a vide, en charge) pour établir la plaque signalétique
- Essais périodiques de groupes électrogénes

tigle),
Initiale 29, 30 et 31 mai 2017
3jrs 11, 12 et 13 décembre

13 + 14 (matin) mars
26 + 27 (matin) juin
13+14 (matin) novembre

Recyclage
1,5jrs

Initiale
29, 30 mai et 1°" juin
Initiale 11, 12 et 14 décembre
3jrs
+ Haute Tension
02 juin / 15 décembre

Recyclage
13 + 14 (ap-midi) mars
26 + 27 (ap-midi) juin
Recyclage 13+14 (ap-midi) nov.
1,5jrs
+ Haute Tension :

15 mars (matin)
28 juin (matin)
15 novembre (matin)

Initiale
3jrs
Sur site entreprise
Nous consulter
Recyclage
15jrs

Prévention CACES®

Incendie

icité

Bureautique  Management Logistique Perf. Indust

Langues




CACES®

Accompagnement et programmes sur.

Prévention

Objectif : accompagner vos équipes vers une démarche de progrés dans le domaine de la gestion de production / de la qualité.

Intervenants: consultants-formateurs expérimentés et spécialisés dans les domaines de la qualité et de I'amélioration continue.

Optimiser la gestion de production industrielle Mettre en place et faire vivre un SMQ - Systeme Management de la Qualité

Incendie

Améliorer vos marges Appliquer la Norme ISO 9001: 2015
Calculer et optimiser les co(ts de revient Optimiser ses audits fournisseurs
Améliorer les processus avec la démarche LEAN La démarche 5S : optimiser 'organisation et I'image de son entreprise

Cycle : Manager de production industrielle Cycle : Animateur qualité

-
(%]
2

©
=

[P,
|©
(&)

a

Logistique

» G.S.I: Gestion des Stocks Informatisée 230 €HT 12, 13 et 14 juin 2017

\EREECI )

» La réception, le stockage et I'expédition des marchandises

Nous consulter
» La préparation de commandes et les outils d’exploitation du magasin

» CAP Opérateur / Opératrice Logistique 8 mois Financement Région Normandie 28 septembre 2017 au 28 mai 2018

Bureautique

Langues

» Titre professionnel Préparateur de commandes 6 semaines Nous consulter

—
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Prévention

Réussir sa 1¢r fonction de
4jrs 245 € 13 au16 juin » Tuteur interne 2jrs 245 € 04 avril 2017 A
manager IS
== s
» Formateur occasionnel 2jrs Nous consulter e

» Manager et motiver une

équipe 2jrs 290 € 14 et 15 juin
\ Efficacité au travail Prix HT/jr/pers

P Leentretien professionnel lir P Gestion des priorités 1jr 245 € 16 juin 2017

Nous consulter -
MBTI ©

» Connaissance de soi Nous consulter

» Manager par la confiance 1jr

1jr

Perf. Indust

Logistique

19-20-21/06
20-21-22/11

\EREECI )

Word + Excel + Windows r 1
> J S S0€ TRILOGIE E-MARKETING®© 3jrs 190 € 12-13-14 juin

4

» Développer son chiffre
d’affaires avec le e-marketing

19-20juin

» Word - Prise en main 2jrs 150 € 20-21 nov

1ljr 225 € 12 juin ’

Bureautique

. . 21-22 juin
E I-N 1

» Excel - Niveau 2jrs 150 € 97-23 nov
» Développer la notoriété et la -
97 s . : - 4]
» Excel - Perfectionnement 2jrs 150 € 26-27juin visibilité de son entreprise Lir 22 € 13 juin &
27-28 nov avec les réseaux sociaux g
—

» PowerPoint 1jr 150 € 02 juin » Optimiser le référencement

1ljr 225 € 14 juin
07novembre de son site internet

°23'76'0207676—IN°SIRET 399 601 186 00030 4
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L aln g ues Centre de Passation

Cambridge English

geres / remise a niveau en B U LATS
[

P Coursindividuels en face a face :

CACES®

Prévention

= Tous niveaux : débutant / intermédiaire / expert
= Programme et durée sur-mesure ( remise a niveau / cours intensifs / etc.)
= Validation du test BULATS si prise en charge de la formation au CPF

Sur site entreprise ou site VISEO Grande flexibilité horaire
Anglais Espagnol Francgais

S L
ENGLISH PRO e
» English pro : qualité-industrie / commercial / logistique / secrétariat / accueil-touristique (« Analals m‘OfeSSIonneipar metler »

» Cours collectifs en mini-groupe (intra-entreprise ou sur site VISEO) NI L
4lm

[}
=)
o

=

&
1)
o

-l

Meétiers du verre

Parachévement & tri de verre

gement

» Décorateur sur verre Sérigraphie - Tampographie Dates : nous consulter (413 heures en centre / 70 heures en entreprise) 5%

|

Mana,
|

Trieur-emballeur de flacons en verre nu / décoré Dates : 16 janvier au 17 mars 2017 (245 heures en centre / 70 heures en entreprise)

Hauts-de-France
pE—

Régleur sérigraphie, tampographie, marquage a chaud

Bureautique

Opérateur Polyvalent de Parachévement du Verre

Langues

Contr6leur qualité

Conducteur de lignes décor sur verre

www.viseo-formation.fr Association loi 1901 — N°23 76 0207676 — N°SIRET 399 601 186 00030



Information

Conditions
d’admission

Opérateur Logistique

8 mois

En centre : 577 heures
En entreprise: 60 heures

REGION i |
NORMANDIE

28 septembre 2017 au 28 mai 2018

Début septembre

>4 : emploi@viseo-formation.fr

@:0232974700

Pré-requis :
1- Niveau CAP (recommandé)

2 - Expérience professionnelle dans le
secteur de la logistique (souhaitée)

3 - Maitriser les connaissances de
base (frangais, mathématiques...)

Tests et entretien de recrutement

www.viseo-formation.fr

&

REGIOM
NORMANDIE

Titre professionnel A2SP

Agent de Siireté et de Sécurité Privée

REGION i \
NORMANDIE

18,5 semaines
En centre : 445 heures

210 heures en entreprise

02 janvier au 16 mai 2017

Mi-novembre

4 : emploi@viseo-formation.fr

@:0232974700

1 - Autorisation préalable délivrée
par le CNAPS. (procédure
administrative de controle de la
moralité des personnes)

2 — Aptitude physique attestée par
un certificat médical.

3 — Etre agé de 18 ans minimum

4 - Bonne forme physique, station
debout fréquente, sang froid face a
I"agressivité, sens du dialogue.

Formations qualifiantes
a destination des
demandeurs d’emploi.

Décor sur verre

Sérigraphie-Tampographie

14 semaines

En centre : 413 heures
70 heures en entreprise

Nous consulter

Début septembre

> : emploi@viseo-formation.fr

&:0232974700

Pré-requis :
1 - Maitriser les connaissances de
base (frangais, mathématiques...)

2 — Expérience professionnelle
dans le secteur du verre
(fortement souhaitée)

3 — Déconseillé aux daltoniens

Tests et entretien de recrutement

VISEO EMPLOI FORMATION

Association loi 1901 — N°23 76 00004 76 — N°S

RET 781 146 881 00045

Région
Hauts-de-France

Tri de verre

Flacons verre nu / décoré

23 Janvier au 24 mars 2017

9 semaines

En centre : 245 heures
70 heures en entreprise

Mi-novembre

< : emploi@viseo-formation.fr

&:0232974700

Pré-requis :

1 - Maitriser les connaissances
de base (frangais,
mathématiques...)

2 — Déconseillé aux daltoniens

Tests et entretien de
recrutement

;0232974700
15
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V| S E O Vuirs parienarenonnaion

Iglgmlyl
115 sessions / an
500 stagiair @

formés par an Inter

L Formations internes
entreprlses

Conseil

.
Lille

* Abbeville <)
Die:)pe * Amiens '

Hauts-de-France
® Rouen ® Beauvais

VISEO
Zone Industrielle des Marais i
76340 BLANGY-SU R—BRESLE www.viseo-formation.fr

@ :0232974700 Sy J
Fax:02 32974709 y ol . )

NORMANDIE

® Le Havre

conseil@viseo-formation.fr
www.viseo-formation.fr

Association loi 1901 — N°23



